PRIMARIA ORASULUI BAIA DE ARAMA
Localitate: BAIA DE ARAMA

Judet: MEHEDINTI

Nr. [ 23390/11.11.2024

ANUNT

Primaria orasului Baia de Arama, judeful Mehedinti, organizeaza concurs de recrutare
pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante:

Descriere post: Consilier

Clasa: 1

Grad: asistent

Tip compartiment: COMPARTIMENT

Denumire compartiment: CONTABILITATE,CASIERIE
Data, ora si locul desfasurarii probei scrise :
12.12.2024, orele 12,00,sediu Primaria oras Baia de Arama

Perioada de depunere a dosarelor :11.11.2024-02.12.2024

Perioada verificare eligibilitate candidati:in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor : in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Proba interviului,in termen de 8 zile lucratoare de la data afisarii probei scrise.

Conditii de participare la concurs

Conditii generale
Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 4635, alin. (1)
coroborat cu art. 61 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i
completdrile ulterioare si anume:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinifi;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publicd. Atestarea
starii de sdnitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei public;

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unel
perfectionari sau specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice
h) nu a fost condamnata pentru sidvarsirea unei infracfiuni contra umanitétii, contra statului
sau contra autoritatii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infracfiuni savarsite cu intentie care ar face-o
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incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a siivarsit fapta, prin hotirire judecétoreascéa definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Conditii specifice

- studil universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

in domeniul stiintelor economice.

Vechimea minima4 in specialitatea studiilor: 1 an

Durata timp de munci: 8h/zi - 40h/saptaméana

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializiri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa
caz;

f) copia adeverintei care atesti starea de sanitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, §i a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitégilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specificd;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul
de inscriere, privind faptul cé, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitafii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institugia publicd competenta are obligatia sa
completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurdrii etapei de selectie, dar nu mai
tarziu de data §i ora organizarii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de
numire in funciia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita
expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competents,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.
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Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in
muncd $i in specialitatea studiilor este previazut la art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare

Modalitatea de transmitere a dosarului

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata deautoritatea
sau institufia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la
adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dupa
terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numdr de inregistrare in ziua lucratoare
urmdtoare, 1ar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care
constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii
concursului.

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicati cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,republicatd, cu modificérile s
completdrile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul I ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i completarile ulterioare
cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I 1 II ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i
completdrile ulterioare

5. Decret nr.209 din 05 iulie 1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa ale
unitatilor socialiste cu modificarile si completarile ulterioare,cu tematica Decret nr.209 din 05
iulie 1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa ale unitatilor socialiste cu
modificarile si completarile ulterioare. TEXT INTEGRAL.

Atributii stabilite in figa postului:

- efectueaza operatiuni de incasari in numerar a veniturilor bugetului local provenite din
impozite si taxe, precum si alte venituri ale bugetului local: contravaloare carte de identitate,
taxa certificat producator, taxa contravaloarea certificatelor de stare civila (nastere, casatorie,
deces), taxa timbru extrajudiciar, taxa certificat de urbanism, taxa nomenclator stradal, taxa
acord —urbanism, taxa autorizatie construire, taxa autorizatie demolare, taxa privind licitatia
(taxa caiet sarcini, taxa participare licitatie, taxa garantie licitatie), taxa vanzari bunuri, taxa
timbru fiscal, taxa eliberare adeverinta, taxa inmatriculare auto, taxa inmatriculare mijloace
lente (mopede), taxa domeniu public, chirii;

- elibereaza chitanta pentru operatiunile de incasari, iar pentru eliberare de numerar va solicita
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un document justificativ semnat de persoana care primeste numerarul eliberat ( stat/lista de
plata, ordin de plata catre casierie, chitanta, etc).

- asigura respectarea normelor si instructiunilor specifice privind operatiunile de casa
(decretul 209/1976);

- conduce evidenta intrarilor si iesirilor de numerar, stabileste soldul de casa zilnic, confrunta
soldul zilnic din jurnalul de casa cu cel faptic existent in casierie;

- Efectueaza plata: indemnizatiilor cuvenite persoanelor cu handicap grav ai caror asistenti
personali, ajutorului social, ajutorului la incalzirea locuintei, ajutorului de urgenta acordat
persoanelor care se afla in situatii de necesitate, ajutorului de inmormantare acordat
persoanelor din familiile beneficiare de ajutor social, precum si alte plati stabilite de Consiliul
Local;

- colecteaza veniturile din impozite si taxe conform foilor de varsimant, pe fiecare sursd

de venit si pe fiecare incasator in parte;

- Intocmeste zilnic registrul de casa evidentiind separat, tipul de incasari;

- efectueazd operatiunile de incasiri in numerar pe baza documentelor previzute de
legislatia in vigoare;

- descarcd la nivel de rol atat platile efectuate de contribuabili, atat prin ordine de

platd la trezorerie cét si prin incasdrile din casierie;

- asigurd integritatea si securitatea numerarului existent in casierie pana la depunerea
acestuia la casieria Primdriei;

- emite la sfarsitul fiecérei zile de lucru borderourile de Incasari pe tipuri de venituri

de cétre fiecare Incasator, intocmeste situatia centralizatoare cu privire la incasérile

zilnice pe tipuri de venituri i pe fiecare incasator;

- asigurd relatia cu Trezoreria si ale unit3{i bancare in baza unei delegatii semnate de
conducere;

- ridicd de la Trezorerie numerarul necesar platilor curente;

- participd la incheierea evidentelor fiscale pentru anul in curs si redeschiderea acestora pentru
anul urmator;

- intocmegte actele prevazute de dispoziiile legale care se elibereazi cetatenilor, prin care se
atestd situatia lor fiscald, in lipsa personelor desemnate;

- 1dentificd, pe raza de activitate, persoanele care exercita diferite activititi producitoare de
venit, sau posedd bunuri §i terenuri supuse impozitérii, sesizdnd organele competente in
vederea stabilirii impozitelor si taxelor;

- respecta §i aplica prevederile HCL-urilor, a dispozitiilor primarului si a celorlalte acte
normative care reglementeaza impozitele, taxele i alte contributii ale bugetului local;

- indosariaza documentele cu care lucreazi si raspunde de arhivarea lor;

- colaboreaza la tinerea corecta si la zi a evidentei financiare si contabile, precum si la
salvarea datelor informatice;

- raspunde de corectitudinea dosarelor intocmite i a situafiilor ce intra in sfera de competenta
a casierului;

Observatii suplimentare: Dosarele se depun la sediul institutiei pana la data de
02.12.2024,0rele 16,00; Persoana de contact: Dragota Marina, Inspector, Telefon:
0734135660, Fax: 0252381473, E-mail: inspector_personal@yahoo.com.

Data i: 11.11.2024

SECRETAR GENERAL, COMP.R.U,
Curelea Victor Sabin Dragota Marina
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