PRIMARIA BAIA DE ARAMA

JUDETUL MEHEDINTI
Nr/3¥63 gino9. 07 202 ¢

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Primaria orasului Baia de Arama , cu sediul in Baia de Arama,str. Tudor
Vladimirescu nr.23 judetul Mehedinti, C.U.L: 4675450, organizeaza concurs,
pentru  ocuparea  urmitoruluj post  contractual, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: Muncitor calificat(mecanic auto), post vacant, pe
perioada nedeterminata, la structura Deservire,transport

3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: I1

4. Numirul de posturi: |

5. Durata timpului de lucru :8ore/z;

6. Vechimea in munca:1 an

7. Nivelul studiilor: Medii

Dosarele de concurs se depun la Primaria oras Baia de Arama, compartimentul
resurse  umane, persoana de contact:Dragota Marina |,  email:
inspector _personal@yahoo.com sau primaria_bda@yahoo.com
Data publicarii si afisarii anuntuly; de concurs este: 09/07/2026

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosaruluj de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022-

a) formular de inscriere |a concurs, conform modelului previzut la anexa or. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
pourivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;



d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atests
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atest
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;
e) copia cametuluij de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentry
perioada lucrata, care s3 ateste vechimea in munca $1In specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier Judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
2) adeverinta medicali care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata de citre medicul de familie a] candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasi c3 nu s-au comis
infractiuni previazute |a art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cy privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor PErsoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemulyj
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemuluj de invatdmant, sanitate
Sau protectie sociala, precum $i orice entitate publica sau privati a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu
dizabilitati say alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unej persoane;

1) curriculum vitae, model] comun european.

Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cy
modificarile si completdrile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetadfenia romani sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetafenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

-

d) are o stare de sinatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,



¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime In specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos Ia concurs;

f) nu a fost condamnats definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni

i e

accasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

Conditii specifice de participare:

Nivelul studiilor: studij medii absolvite cu diploma de bacalaureat; diploma sau
certificat competenta profesionala-calificare de mecanic auto.

Vechime: I an in munca,

Bibliografie si tematici:
I. Legea nr.49/2006 pentru aprobarea O.U.G.nr.195/2002 privin circulatia
pe drumurile publice;
2. Normativ pentru intrefinerea si repararea masinilor, utilajelor si
instalatiilor pentru constructii cod 42,611. 5,65 idicativ U9-82, aprobat
delCCPDC cu decizia nr. 110/21.09.1982;

3. Norme de securitate a muncii pentru intretinere sl reparatii auto (NSSmM
8).

Atributiile postului:
-executd lucriri de intretinere preventivi si reparatii curente |a
autovehiculelc Si utilajelc prin‘nériei;
- identifica si remediazi defectiunile mecanice, electrice si hidraulice, in
limita competentelor;
- efectueaza schimburi de ulei, filtre si consumabile;
- verifica starea tehnicj a autovehiculelor inainte si dupa reparatii;



- informeaza conducerea asupra defectiunilor majore;

- completeazi documentele privind lucrarile si consumul de piese;

- utilizeaza corespunzator sculele si echipamentele;

- mentine ordinea si curdtenia in atelier;

- pregateste autovehiculele pentru ITP;

- colaboreazi cu service-uri si furnizori cand este necesar;

- raspunde de respectarea prevederilor Regulamentuluj de organizare sj
functionare, Regulamentuluj de ordine interioara, precum si a Coduluj de
conduita si a Coduluj etic;

- raspunde disciplinar sau penal, dupa caz, pentru incéalcarea dispozitiilor
legale in vigoare si nerespectarea atributiilor de serviciu;

- respecta procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotare
(softuri, utilizarea internetului etc.);

- raspunde de informarea imediati a persoanelor responsabile privind
orice defectiune in functionare a echipamentului cu care isi desfisoara
activitatea;

- In exercitarea profesiei si In legitura cu aceasta, este independent
profesional si nu poate fi supus nici unej ingradiri sau presiuni de orice
tip, fiind protejat de lege impotriva acestora;

- neindeplinirea intocmai si la timp a sarcinilor prevézute in prezenta figa
a postului atrage dupa sine, in functie de gravitate say consecinte,
raspunderea disciplinara, materiala sau penala;

- salariatul este direct raspunzator in cazul producerii unor accidente, ca
urmare a unor actiuni voluntare;

- are obligatia sa cunoasca sj sa aplice la locul de munca » prevederile
Legii nr.31 9/2006-Legea securitatii si sanatatii in munca;

- Sa participe la instruirea periodica, in conformitate cu hotararea pentru
aprobarea Normelor metodologicede aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca-H.G.nr.1425/2006;

- sarespecte programul de lucru conform regulamentului de ordine
interioara;

Calendarul de desfasurare a concursuluij

Data publicarii si afisarij anuntului de concurs este: 09/07/2026
- termenul de depunere a dosarelor in data de 23/07/2026 , ora 12:00, la
sediul institutiei:



selectia dosarelor in data de: 24/07/2026 > ora 10:00, la sediul institutiei;
afisare rezultate 1a selectia dosarelor in data de:24/07/2026 , ora 12:00,
la sediul institutie;.

termen de contestare |a selectia dosarelor in data de 27/07/2026 , ora
12:00, la sediul institutiei,

afisarea rezultatelor |a solutionarea contestatiilor privind selectia
dosarelor in data de 27/07/2026 , ora 13:00, la sediul institutiei,

Proba scrisj:

proba scrisi in data de 31/07/2026 , ora 10.00, Ia sedjul institutiei;
afisarea rezultatelor de |a proba scrisa in data de 31/07/2026 , ora 14:00,
la sediul institutie;,

termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisi in data de
03/08/2026 ora 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei scrise in data de
03/08/2026 , ora 15:30, la sediul institutiei;

Proba interviu:

Tudorescu 1

proba interviu in data de 04/08/2026, ora 10.00, la sediul institutiei:
afisarea rezultatelor de |a proba interviu in data de 04/08/2026 , ora
14:00, la sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba interviu in data de
05/08/2026 ,ora 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor Ia solutionarea contestatiilor probei interviu in data
de 05/08/2026 , ora 15 :30, la sediul institutiei;

Afisarea rezultatelor finale in data de 05/08/2026 » ora 16:00, la sediul
institutiei;
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